ПРОТОКОЛ №3
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Верхнекетского района, органов Администрации Верхнекетского района и урегулированию конфликта интересов
Дата проведения 24 марта  2020  года

Место проведения: р.п.Белый Яр, ул. Гагарина, 15                               


Начало заседания: 1100




Председатель комиссии:  Досужева Любовь Александровна
Заместитель председателя комиссии: Генералова Татьяна Леонидовна

Секретарь комиссии: Бронникова Мария Борисовна

Присутствовали: 
Елисеева Татьяна Алексеевна – начальник управления образования Администрации Верхнекетского района

Березкина Марина Леонидовна – депутат Думы Верхнекетского района

Толмачёва Алёна Сергеевна - начальник управления по распоряжению муниципальным имуществом и землей Администрации Верхнекетского района 

Бурган Светлана Анатольевна- начальник управления финансов Администрации Верхнекетского района
	Парамонова Евгения Алексееевна- председатель Думы Верхнекетского района
	
	

	Попцова Наталья Владимировна  - член Общественного Совета при Администрации Верхнекетского района

Бармин Александр Андреевич – начальник юридической службы
	
	


Повестка дня:
1. Рассмотрение уведомления от 19.03.2020 года  №8 от фамилия имя отчество, должность, о возможном возникновении конфликта интересов.
2. Информация по результатам  анализа обращений граждан и организаций, содержащих сведения о фактах коррупции.

3. Отчет по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при  назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках.

4. Об утверждении карты коррупционных рисков по должностям муниципальной службы в Администрации Верхнекетского района, органах Администрации Верхнекетского района.
Заседание комиссии открыл председатель комиссии Л.А. Досужева:

На основании п. 14 Положения о комиссиях органов местного самоуправления и избирательных комиссиий муниципальных образований Томской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Томской области и урегулированию конфликта интересов члены комиссии Генералова Т.Л., Бронникова М.Б., Бармин А.А. до начала заседания заявили о возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии и не принимают участия в рассмотрении данного вопроса.
В связи с этим протокол заседания будет вести Досужева Л.А.
Поступило предложение считать заседание комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Верхнекетского района открытым.
Проголосовали: ЗА 9 /девять/, ПРОТИВ  нет, ВОЗДЕРЖАЛИСЬ  нет.

1. СЛУШАЛИ: Досужеву Л.А.
 В своем выступлении Досужева Л.А.  доложила: на имя Главы Верхнекетского района поступило  уведомление от муниципального служащего Администрации Верхнекетского района о возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей  фамилия имя отчество, должностьАдминистрации Верхнекетского района
Досужева Л.А. пояснила членам комиссии, что в соответствии со статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 10, 11 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», приложением 5 к Закону Томской области от 11 сентября 2007 года №198-ОЗ «О муниципальной службе в Томской области», постановлением  Администрации Верхнекетского района от 10.12.2015 года №1025 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы в Администрации Верхнекетского района, органах Администрации Верхнекетского района, представителя нанимателя (работодателя) о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения» муниципальный служащий обязан в письменной форме уведомить представителя нанимателя (работодателя) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения в тот же день, как только ему станет об этом известно.
В соответствии с п.п. 2 пункта 11 должностной инструкции от 16.03.2018 управляющий делами  Генералова Т.Л. курирует работу хозяйственного отдела в котором работает должность, фамилия имя отчество фамилия имя отчество, должность. Курирование – это форма контроля за определенным видом работ, направленная на решение определенной задачи.
Функция курирования в данном случае выражается во взаимодействии с начальником хозяйственного отдела по вопросам деятельности отдела. 
ВЫСТУПИЛИ:

Досужева Л.А.:  в соответствии с пунктом 25.2. Положения о комиссиях органов местного самоуправления и избирательных комиссий муниципальных образований Томской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Томской области и урегулированию конфликта интересов признать, что при исполнении фамилия имя отчество должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
Рассмотрев поступившее уведомление фамилия имя отчество, должность
РЕШИЛИ: 

1. Конфликт  интересов или возможность его возникновения при исполнении должностных обязанностей фамилия имя отчество, должность, отсутствует.
2. Проинформировать фамилия имя отчество о принятом решении.
Проголосовали: ЗА 7 /семь/, ПРОТИВ  нет, ВОЗДЕРЖАЛИСЬ, нет.

2. СЛУШАЛИ: Т.Л. Генералову. В своем выступлении Т.Л. Генералова  доложила:  ведущим специалистом по обращениям граждан проведен анализ обращений граждан, организаций в Администрацию Верхнекетского района за IV квартал 2019 года на наличие информации по фактам коррупции. По результатам проведенного анализа сведений о фактах коррупции за IV квартал в обращениях граждан, организаций, не выявлено. В Администрацию Верхнекетского района зарегистрировано 1 (одно) обращение от гражданина с сообщением о мошеннических действиях (по мнению заявителя) должностного лица Верхнекетского лесничества – филиала ОГКУ «Томское управление лесами». Обращение перенаправлено по компетенции в Департамент лесного хозяйства Томской области. На  имя председателя комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Верхнекетского района, органов Администрации Верхнекетского района и урегулированию конфликта интересов ведущим специалистом по обращениям граждан представлена справка  о результатах проведенного анализа .

ВЫСТУПИЛИ:

Досужева Л.А.:  предлагаю принять информацию по результатам  анализа обращений граждан и организаций, содержащих сведения о фактах коррупции к сведению.
РЕШИЛИ: 

1. Информацию о результатах анализа обращений граждан и организаций, содержащих сведения о фактах коррупции принять к сведению.

Проголосовали: ЗА 10 /десять/, ПРОТИВ  нет, ВОЗДЕРЖАЛИСЬ  нет.

Решение принято единогласно.
3. СЛУШАЛИ: Т.Л. Генералову. В своем выступлении Т.Л. Генералова  доложила:  ведущим специалистом по общим вопросам  на имя председателя комиссии представлен отчет о работе по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности муниципальной службы. За IV квартал 2019 года на муниципальную службу в Администрацию  Верхнекетского района  поступило 2 человека, в том числе  назначенный из резерва кадров на замещение вакантных должностей– 1,  в Управлении образования – 0, в Управлении по распоряжению муниципальным имуществом и землей – 0, в Управлении финансов - 0. Ведущим специалистом по общим вопросам проведен анализ сведений, содержащихся в анкетах лиц, представленных при назначении на должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления конфликта интересов. По результатам проведенного анализа, сделан вывод о невозможности возникновения конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, поступивших на работу в Администрацию Верхнекетского района.

Досужева Л.А.:  предлагаю принять отчет по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при  назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках к сведению.
РЕШИЛИ: 

1. Отчет по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при  назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках принять к сведению.

Проголосовали: ЗА 10 /десять/, ПРОТИВ  нет, ВОЗДЕРЖАЛИСЬ  нет.

Решение принято единогласно.
4.СЛУШАЛИ: Т.Л. Генералову. В своем выступлении Т.Л. Генералова  доложила:  
Перечень должностей муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, указанных в части 4 статьи 14, частях 1,6,7 статьи 15  Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пункте 4 статьи 6, пункте 1.2 части 1 статьи 8, частях 1, 2-4 статьи  12,  части 4 статьи 12.1, статье 12.5 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", в органах местного самоуправления муниципального образования Верхнекетский район Томской области утвержден решением Думы Верхнекетского района  от 26.09.2019 №38. При формировании перечня должностей, в том числе применительно к категориям и группам должностей муниципальной службы, а также реализуемых служащими должностных (служебных) обязанностей руководствуемся методическими рекомендациями Минтруда России по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственных функций, а также корректировке перечней должностей федеральной государственной службы и должностей в государственных корпорациях, замещение которых связано с коррупционными рисками, и внедрению системы мониторинга исполнения должностных обязанностей федеральными государственными служащими и работниками государственных корпораций, деятельность которых связана с коррупционными рисками. Разработана карта коррупционных рисков по должностям муниципальной службы в Администрации Верхнекетского района, органах Администрации Верхнекетского района, по результатам мониторинга которой необходимо расширение утвержденного перечня должностей муниципальной службы.
Досужева Л.А.:  предлагаю утвердить карту коррупционных рисков по должностям муниципальной службы в Администрации Верхнекетского района, органах Администрации Верхнекетского района. 
РЕШИЛИ: 

1. Утвердить карту коррупционных рисков по должностям муниципальной службы в Администрации Верхнекетского района, органах Администрации Верхнекетского района. 

2. Рекомендовать юридической службе подготовить проект нормативного правового акта по утверждению перечня должностей муниципальной службы руководствуясь картой коррупционных рисков.

Проголосовали: ЗА 10 /десять/, ПРОТИВ  нет, ВОЗДЕРЖАЛИСЬ  нет.

Решение принято единогласно.
Рассмотрено 4 вопроса
Время окончания заседания: 1200
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